A Magyar Autoklub Magatartasi Kédexe

Preambulum

A Magyar Autéklub (a tovabbiakban: MAK) Magatartasi Kédexe meghatarozza, hogy
milyen magatartast var el a munkavallaléitdl és tzleti partnereit6l egy olyan tamogato
és eredményes munkakérnyezet biztositasa érdekében, amely megfelel az alapveté
értekeinek és meggy6z6désének. A munkavallaléknak iranymutatast nyijt, valamint
tamogatja 6ket abban, hogy megfeleléen dontsenek és helyesen cselekedjenek, mig
az uzleti partnerek vonatkozasaban a MAK azon elvarasait tartalmazza, amelyeket a
sikeres egyuttmiikédés érdekében a szerzédéses kapcsolat soran tanusitando
magatartasként hataroz meg. A Magatartasi Kédex megsértése kart okozhat a Magyar
Autdklubnak, a munkavallal6éinak és partnereinek, igy jogi lépéseket és felelésségre
vonast eredményezhet.

Egyiittmiikodés, jogszabalyok betartasa

Az egyittmikédé magatartas tartés kapcsolatokat eredményez, melyek kélcsénds
eldnydkkel jarnak, ezért a MAK mindenkor toérekszik a partnereivel a szoros
egyuttmikédés kialakitasara. Az egyittmiikédés szempontjabdl alapvetd érték a
tisztesség, a korrektség, az atlathatésag és a partneri viszony.

A munkavallaloknak és a partnereknek be kell tartaniuk az 6sszes vonatkozé nemzeti
térvényt, szabalyozast és iparagi szabvanyt, az el6bbiek kéziil mindenkor a
legszigoribb szabalyozast kell kovetniik.

A MAK a tisztességes, becsiiletes és szabalykdveté magatartas hive a mindennapi
Uzleti életben. Ezt elvarja munkavallaléitol és partnereitdl is, killondsen az emberi
jogok védelme, a kérnyezet-, a munka- és az egészségvédelem, valamint a korrupcio
elleni harc teriletén. A partnerek felelések azért, hogy tevékenységeik és
alvallalkozéik tevékenysége megfeleljen a jelen Magatartasi Kédexben vagy barmilyen
hasonlé kédexben foglaltaknak. Meg kell tenniiik tovabba a megfelel6 Iépéseket annak
biztositasara, hogy a Magatartasi Kédexben vagy hasonlé kdédexben régzitett
alapelvek tartalmat és értelmezését megfelelé kommunikacio és oktatas formajaban
eljuttassak minden érintett munkavallaléhoz, illetve gondoskodjanak jelen Kédexben
foglalt kévetelmények alvallalkozoik altali betartatasarol is.

Hataly
A Magyar Autéklub valamennyi munkavallaléja kételes jelen Magatartasi Kédexben

leirtak betartasara. A Kédexet alkalmazni kell tovabba a Magyar Autéklub és partnerei
kozti valamennyi szerz6déses kapcsolatra.
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Kévetelmények

1. A munkavallalék jogai

A Magyar Autéklub tiszteletben tartja a nemzetkézileg elismert emberi jogokat, és ezt
ugyanilyen mértékben megkéveteli a partnereitél is. Killénésképpen figyelembe kell
venni a kévetkezé rendelkezéseket, valamint annak az orszagnak a munkajogat,
amelyben a partnerek tevékenykednek.

Gyermekmunka tilalma

Tilos gyermekmunkat alkalmazni, vagy abbdl hasznot huzni! A telies munkaideji
foglalkoztatasra minimalisan el6irt életkor nem lehet alacsonyabb, mint a helyi
térvények altal meghatarozott életkor. A 18 éven aluli alkalmazottakat tilos veszélyes
vagy éjszakai munkara beosztani, fliggetlenil a munkaban t6ltétt 6rak szamatél. A
MAK ugyanakkor altalanossagban véve batoritia a helyi térvényekkel és
szabalyozassal 6sszhangban lévé szakmai gyakorlati képzéseket.

Kényszermunka tilalma

Kényszer-, rabszolga- vagy kételezé munkat (amelyet akaratuk ellenére végeznek
fenyegetés alatt vagy biintetéssel val6 fenyegetéssel), beleérive a rabszolgasag
modern formait is, mint példaul az emberkereskedelem, tilos alkalmazni, illetve abbdl
nyereséget huzni. A munkavallalé tdlmunkara valé kényszeritése, személyi
okmanyainak, elélegének vagy végkielégitésének visszatartdsa megalapozza a
kényszermunka burkolt formajat, és ezért ez sem megengedett.

Diszkriminacio tilalma

A diszkriminaciot, zaklatast és tiszteletlen magatartast a Magyar Autdklub minden
esetben elitéli. Senkinek nem szarmazhat hatranya, illetve keriilhet kirekesztett,
elényés vagy preferalt helyzetbe faji vagy etnikai hovatartozasa, neme, vallasi
meggy6zddése, ideoldgidja, fogyatékossaga, kora, szexudlis identitasa, egyéb
helyzete, tulajdonsaga vagy jellemzéje kovetkeztében. Egyetlen személy sem tehet
ki fizikai, pszicholdgiai, szexualis vagy szébeli zaklatasnak vagy bantalmazasnak
semmilyen médon és semmilyen ok miatt sem. A munkaeré-felvételi, eléléptetési,
elbocsatasi, bérezési és javadalmazasi gyakorlatban tilos a kdzvetlen vagy kézvetett
diszkriminacié alkalmazasa vagy megengedése.

Bér és juttatasok

A munkavallaloknak legalabb a helyi térvények szerinti szokasos munkaidére jard
minimalbért, vagy garantalt bérminimumot kell megfizetni. A bérnek elegendének kell
lennie a munkavallalé és az eltartasra jogosultak élelmiszer- és lakasfenntartasi
kiadasainak és egyéb alapvetd sziikségleteinek, valamint bizonyos mértéki tetszes
szerint elkéltheté jovedelemnek a fedezésére. A béreket a térvényes fizetéeszkdzben,
kozvetleniil a munkavallalonak kell kifizetni, legaldabb havi gyakorisaggal. A
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bérpapirban a munkavallalé szamara kénnyen érthetéen 6sszegezni kell a bérezéssel
kapcsolatos lényeges adatokat. Indokolt esetben biztositani kell a helyi térvények és
rendelkezések altal el6irt valamennyi juttatast, példaul nyugdijat, betegség és tavollét
esetére jaro juttatast, beleértve az éves szabadsagot, a betegszabadsagot és sziilési
szabadsagot.

Munkaidoé

A munkaidé felelen meg legalabb a nemzeti jogszabalyi eléirasoknak vagy a
megfelel6 gazdasagi agazat minimalis normainak. Tuléraban dolgozni csak 6nkéntes
alapon lehet, kivéve, ha az tervezetten vagy a vonatkozé nemzeti jogszabalyokkal és
adott esetben kollektiv megallapodasokkal 6sszhangban térténik. Tulérazas nem
kévetelheté rendszeresen, és ugy kell kialakitani, hogy biztositva legyenek a
biztonsagos munkafeltételek. A munkavallaldknak a nemzeti jogszabalyokkal
d0sszhangban a taléra pénzbeni megtéritése helyett felkinalhaté szabadsaggal térténd
megtérités is.

Egyesiilési szabadsag

A Magyar Autoklub tiszteletben tartia a munkavallalok egyesiilési szabadsagat és
képviseleti jogat. Tilos akadalyozni vagy korlatozni a munkavallalék azon jogat, hogy
szakszervezetet alapitsanak, tartsanak fenn, szakszervezethez csatlakozzanak (vagy
ne csatlakozzanak), sajat képvisel6ket valasszanak, és kdzds targyalasokat
folytassanak. Ahol a szakszervezeteket a helyi térvény nem engedélyezi vagy
korlatozza, el6 kell segitenie azokat az alternativ intézkedéseket, amelyek révén a
munkavallalok szabadon gyiilekezhetnek és megvitathatjak a munkaval kapcsolatos
kérdéseket.

A véleménynyilvanitas szabadsaga

Tilos megtorlé praktikdkat alkalmazni annak megakadalyozasara, hogy az
alkalmazottak kinyilvanitsak munkakaériilményeikkel kapcsolatos elégedetlenségiiket.
A munkavéllaloknak lehetéséget kell nydjtani arra is, hogy barmiféle megtorlas nélkiil
felhivhassak a figyelmet az ellenérzé latogatasok alkalmaval a Kédex barmilyen
megsértésére. A Magyar Autoklub tovabba lehetdséget biztosit kiilsé és belsd
érintettek részére, hogy tanacsokat kaphassanak és felvethessék az etikai
aggalyaikat. Névtelen bejelentést is lehet tenni. Minden bejelentést bizalmasan kell
kezelni, a megtorlas kockazata nélkul.

Egészség, biztonsag és munkavédelem

Biztonsagos és egészséges munkakérilményeket kell biztositani a helyi térvényeknek
és rendelkezéseknek megfeleléen. Megfeleld intézkedéseket kell tenni annak
érdekében, hogy a munkahelyi létesitmények biztonsagosak és egészségesek
legyenek, és hogy a munkavallalok védve legyenek a munkavégzéssel kapcsolatos
kockazatoktél és a munkahelyen véarhaté veszélyektél. A munkavallalék részére
biztositani kell a mindenkori munkafolyamatokhoz szilkséges 06sszes egyéni
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védobfelszerelést. A munkavallalok részére megfeleld tajékoztatast és oktatast kell
biztositani, hogy biztonsagosan végezhessék el a feladataikat.

2. Kérnyezetvédelem

A kérnyezetvédelemre vonatkozé nemzeti jogszabalyokat be kell tartani. A
partnereknek az lzleti tevékenység nagysagrendjének és iparaganak megfeleléen
olyan intézkedéseket kell tenniiik, amellyel biztosithat6é a tevékenység és a termékek
karos kornyezeti hatasainak megel6zése, minimalizalasa és orvoslasa. Az dkoldgiai
kihivasokra koriiltekintéen és elérelatéan kell reagalni. Megfeleld intézkedéseket kell
tenni annak érdekében, hogy a kérnyezetvédelem kérdését felel6sséggel kezeljuk. A
kérnyezetre veszélyesnek minésitett anyagok kezelésénél gondoskodni kell az ilyen
anyagok biztonsagos beszerzésérdl, cimkézésérdl, kezelésérél, szallitasarol,
tarolasarél, Gjrahasznositasarél és/vagy artalmatlanitasarél. A  termékek
fejlesztésénél, eléallitasanal és hasznalatanal, valamint minden mas tevékenységnél
szem el6tt tartandé a hatékony energia- és nyersanyag-felhasznalas, az
liveghazhatasu gazok kibocsatasanak minimalizalasa, a megujulé energiaforrasok
hasznalata, valamint a kérnyezeti és egészségiigyi artalmak minimalizalasa.

Torekednie kell tovabba a teljesitmény folyamatos javitasara és célok kitlizésére a
kovetkezok tekintetében:
e a hulladék, valamint a levegébe, a talajpa és a vizbe keril6 anyagok
mennyiségének csékkentése;
e az alapanyagok és termékek Ujbdli feldolgozasanak és ujrahasznositdsanak
elésegitése;
e kornyezetbarat technolégiak alkalmazasa.

A munkavallalékat munkakdriiknek megfeleléen iranyitani, képezni és 6szténdzni kell
kérnyezettudatos gondolkodasra, cselekvésre, kiilénésen belsé szabalyozasok utjan
(pl. hulladékkezelés, energia hasznalat).

3. Atlathato iizleti kapcsolatok

A Magyar Autéklub elvarja, hogy a miikédése soran kizarélag objektiv kritériumok
alapjan, személyes érdekek vagy kapcsolatok altal nem befolyasolva keriljenek a
dontések meghozatalra.

A Magyar Autéklubnal az alapvetd tizleti folyamatok dokumentaciéja megfelel6 médon
torténik, a relevans pénziigyi informaciok oly médon kerilinek régzitésre, hogy az a
tevékenységét minden beszamolé tekintetében hiien tikrézze.

Azon munkavallalok, akik tevékenységilk soran kényvelési vagy pénziigyi adatokat
régzitenek, illetve bocsatanak rendelkezésre, ezekkel szamitasokat végeznek,
pénziigyi mutatokat tovabbitanak, illetve barmely mas informaciét kezelnek, dolgoznak
fel, kotelesek biztositani, hogy a fent emlitett adatok, jelz6szamok és informaciok
megfeleléek, megbizhatdak legyenek és hiien tiikrézzék a valésagot.
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A Magyar Autdéklub minden ovintézkedést megtesz a pénzmosdassal kapcsolatos
érintettség elkeriilése érdekében, megfelel minden alkalmazandé hazai és nemzetkézi
szankciora és embargéra vonatkozé rendelkezésnek, és a nemzetkdzi kereskedelemi
korlatozasokra vonatkozé szabalyozasnak, amelyeket Uizleti partnereitdl is elvar.

A MAK elvarja tovabba partnereitél, hogy elutasitsak és elkeriiljék a korrupcié minden
formajat. Az lizleti partnereknek biztositaniuk kell, hogy alkalmazottaik, alvallalkozo6ik
és képviseldik ne adjanak, kinaljanak fel vagy fogadjanak el ken6pénzt,
ugymenetkdnnyitd juttatast, meg nem engedett adomanyokat vagy egyéb meg nem
engedett fizetéseket vagy jogtalan juttatasokat ugyfelek, hivatalnokok vagy egyéb
harmadik fél szamara vagy azoktdl.

4, Titoktartas

A Magyar Autoklub munkavallaloi és partnerei kételesek barmely bizalmas informacié
(dokumentum, digitalis adat) védelmérdl gondoskodni, attol fiiggetleniil, hogy azok
altalanos jelleggel ismertek-e vagy az azokhoz térténé kifejezett hozzaférést valamely
munkavallal6 biztositotta szamukra.

A munkavallalék és a partnerek kotelesek az informaciébiztonsaggal vagy
titoktartassal kapcsolatos szerzédéseket és belsd szabalyokat megismerni, illetve
azok tartalmanak megfelelni.

A kereskedelmi és Uzleti titkok jogosulatlan tovabbitasa, azok jogosulatlan
megvaltoztatasa, megsemmisitése vagy nyilvanossagra hozatala jelentés kart okozhat
a Magyar Autdklubnak. Az érintett munkavallalét ezért munkaugyi, polgari és
biintetdjogi szankcidk suijthatjak. Ezért a munkavallaléknak és partnereknek minden
szilkséges és megfeleld intézkedést meg kell tenniiik a kereskedelmi és tizleti titkokkal
valo visszaélés megel6zésére.

A Magyar Autdklub elismeri a partnerei szellemi tulajdonat. Valamennyi munkavallalé
koteles a harmadik fél tizleti és kereskedelmi titkait megérizni, azokat csak az adott
harmadik fél engedélyével felhasznalni.

5. Adatvédelem

A Magyar Autoklub minden munkavallaléja és partnere kételes betartani az
adatvédelemre vonatkoz6 jogszabalyokat és belsé szabalyzatokat. A Magyar
Autoklubnak komoly érdeke fliz6dik ahhoz, hogy a személyes adatokat megvédje a
jogosulatlan adatkezeléstél, feldolgozastol, médositastél, tovabbitastol vagy toriéstol.
Minden munkavallalé és partner kételes megdvni a ra bizott személyes adatokat a
jogellenes adatkezelés és feldolgozas, és az adatokkal valo visszaélés ellen.

A Magyar Autéklub védelmezi a munkavallaléi és partnerei személyes informacioit.
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A kévetelmények be nem tartasanak kévetkezményei

A Magyar Autdklub fenntartja maganak a jogot, hogy kiilsé audit utjan ellenérizze, hogy
az Uzleti partnerei betartjak-e a jelen Kédexben megfogalmazott kévetelményeket. Az
ilyen ellendrzésekrél elézetes értesitést kell kiildeni, melyekre a normal munkaidé alatt
kerill sor a partner képvisel6jének jelenlétében, az alkalmazandé jogszabaly, kilénés
tekintettel az adatvédelmi eléirasok betartasaval. A MAK minden partnerétél elvarja,
hogy biztositson hozzaférést a helyszini ellenérzéshez, és minden olyan
fellegyzéshez, amely esetleg segit eldénteni, hogy a Kédexet betartjak-e vagy sem.

Ha a helyszini ellenérzés a Magatartasi Kédexnek a be nem tartasat tarja fel, a MAK
konstruktiv parbeszédet kezd az érintett partnerével a feltételek javitasardl, majd a
MAK utdlagos vizsgalattal ellenérzi, hogy az el6iranyzott javitd intézkedések
megtérténtek-e. Abban az esetben, ha a partner a konstruktiv parbeszéd utjan tett
eréfeszitések ellenére sem tesz eleget e kovetelményeknek, a MAK jogosult
megsziintetni kapcsolatat partnerével a vonatkozé szerzédés felmondasaval.

A jelen Magatartasi Kédexet a Magyar Autoklub Orszagos Elndksége a 7/2021.
(7/2021.1.28./OE) hatarozattal elfogadta, hatalyos 2021.01.29. napjatol.
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